
교육대상 교육인원 교육참석자 미이수자 이수율(%) 비고

연구실책임자 9 9 0 100.0  

실습조교 2 2 0 100.0  

실습직원 0 0 0 / 신규자없음

재학생 78 72 6 92.3

총원 89 83 6 93 대학전체

순번 학과 교육인원 교육참석자 미이수자 이수율(%)

1 간호학과 5 5 0 100.0

2 보건의료행정과 0 0 0

3 국방의료과 0 0 0

4 물리치료과 1 1 0 100.0

5 의약품질분석과 1 1 0 100.0

6 치위생과 2 2 0 100.0

7 사이버보안과 0 0 0

8 전기자동화과 0 0 0

9 항공산업경영과 0 0 0

10 산업보건관리과 0 0 0

11 식품영양과 0 0 0

12 호텔조리과 0 0 0

13 건설정보과 0 0 0

14 뷰티아트과 0 0 0

15 의료공학과 0 0 0

16 미래자동차공학과 0 0 0

17 소방안전과 0 0 0

계 17/학과 9 9 0 100

성연범 교수

신규자없음 

신규대상자(교수)

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 

교육기간

2021년 9월 ~ 12월

2021년 하반기       대학 연구활동종사자 신규교육 현황

1. 대학 신규교육 현황

비고

김혜영 교수 외 4명

2. 연구실 책임자 신규교육 이행실적(지도교수)

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 

한승훈 교수 

이수정 교수 외1명

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 



3. 연구실 안전관리자(실습조교) 신규교육 이행실적

순번 학과 교육인원 교육참석자 미이수자 이수율(%)

1 간호학과 0 0 0

2 보건의료행정과 0 0 0

3 국방의료과 0 0 0

4 물리치료과 0 0 0

5 의약품질분석과 0 0 0

6 치위생과 0 0 0

7 사이버보안과 0 0 0

8 전기자동화과 0 0 0

9 항공산업경영과 0 0 0

10 산업보건관리과 1 1 0 100.0

11 식품영양과 0 0 0

12 호텔조리과 1 1 0 100.0

13 건설정보과 0 0 0

14 뷰티아트과 0 0 0

15 의료공학과 0 0 0

16 미래자동차공학과 0 0 0

17 소방안전과 0 0 0

계 17/학과 2 2 0 100

순번 학과 교육인원 교육참석자 미이수자 이수율(%)

1 간호학과 0 0 0 /

계 1/학과 0 0 0 0

비고

신규자없음 

신규자없음 

호텔, 식품 공동관리

실습담당자 : 임희진 선생

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음

실습직원

4. 연구실 실습직원 신규교육 이행실적

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 

신규자없음 

신규대상자(조교)

비고

신규자없음 

신규자없음 

산업, 건설 공동관리

실습담당자 : 이경헌 선생



순번 학과 교육인원 교육참석자 미이수자 이수율(%)

1 간호학과 16 15 1 93.8

2 보건의료행정과 3 3 0 100.0

3 국방의료과 0 0 0

4 물리치료과 9 9 0 100.0

5 의약품질분석과 18 17 1 94.4

6 치위생과 1 1 0 100.0

7 사이버보안과 1 1 0 100.0

8 전기자동화과 0 0 0

9 항공산업경영과 10 10 0 100.0

10 산업보건관리과 2 2 0 100.0

11 식품영양과 1 1 0 100.0

12 호텔조리과 2 2 0 100.0

13 건설정보과 15 11 4 73.3

14 뷰티아트과 0 0 0

15 의료공학과 0 0 0

16 미래자동차공학과 0 0 0

17 소방안전과 0 0 0

계 17/학과 78 72 6 92.3

신규자 없음

신규대상자(재학생)

신규자 없음

비대면 관련 하반기 신규교육

 

 

 

취업생 4명 포함 

신규자 없음

신규자 없음

신규자 없음

5. 재학생 신규교육 이행실적

비고

 

 

신규자 없음

 

 

 

 



교육대상 교육인원 교육참석자 미이수자 이수율(%) 비고

연구실책임자 61 60 1 98.4  

실습조교 7 7 0 100.0  

실습직원 1 1 0 100.0

재학생 1653 1527 126 92.4  

총원 1722 1595 127 92.6 대학전체

순번 학과 교육인원 교육참석자 미이수자 이수율(%)

1 간호학과 15 15 0 100.0

2 보건의료행정과 2 2 0 100.0

3 국방의료과 2 2 0 100.0

4 물리치료과 9 9 0 100.0

5 의약품질분석과 5 4 1 80.0

6 치위생과 5 5 0 100.0

7 사이버보안과 1 1 0 100.0

8 전기자동화과 2 2 0 100.0

9 항공산업경영과 1 1 0 100.0

10 산업보건관리과 1 1 0 100.0

11 식품영양과 1 1 0 100.0

12 호텔조리과 3 3 0 100.0

13 건설정보과 5 5 0 100.0

14 뷰티아트과 3 3 0 100.0

15 의료공학과 3 3 0 100.0

16 미래자동차공학과 0 0 0

17 소방안전과 3 3 0 100.0

계 17/학과 61 60 1 98

1. 대학 정기교육 현황

교육기간

2021년 9월 ~ 12월

2. 연구실 책임자 정기교육 이행실적(지도교수)

비고

 

 

 

 

 

 

 

2021년 하반기       대학 연구활동종사자 정기교육 현황

 

 

 

 

실습없음(비대면수업)

 

정기대상자(교수)

 

 

 



순번 학과 교육인원 교육참석자 미이수자 이수율(%)

1 간호학과 0 0 0

2 보건의료행정과 0 0 0

3 국방의료과 1 1 0 100.0

4 물리치료과 1 1 0 100.0

5 의약품질분석과 1 1 0 100.0

6 치위생과 1 1 0 100.0

7 사이버보안과 0 0 0

8 전기자동화과 1 1 0 100.0

9 항공산업경영과 0 0 0

10 산업보건관리과 1 1 0 100.0

11 식품영양과 0 0 0

12 호텔조리과 1 1 0

13 건설정보과 0 0 0

14 뷰티아트과 0 0 0

15 의료공학과 0 0 0

16 미래자동차공학과 0 0 0

17 소방안전과 0 0 0

계 17/학과 7 7 0 100

순번 학과 교육인원 교육참석자 미이수자 이수율(%)

1 간호학과 1 1 0 100

계 1/학과 1 1 0 100

전기,의료,소방 공동관리

실습조교 공석

 

3. 연구실 안전관리자(실습조교) 정기교육 이행실적

비고

공석 (퇴사)

국방,항공,사이버 공동관리

 

 

 

정기대상자(조교)

4. 연구실 실습직원 정기교육 이행실적

비고

정기대상자(직원)

전기,의료,소방 공동관리

 

국방,항공,보건 공동관리

 

국방,항공,보건 공동관리

건설,산업보건 공동관리

의품, 호텔, 식품 공동관리

의품, 호텔, 식품 공동관리

뷰티,산업보건 공동관리



순번 학과 교육인원 교육참석자 미이수자 이수율(%)

1 간호학과 717 669 48 93.3

2 보건의료행정과 31 28 3 90.3

3 국방의료과 19 12 7 63.2

4 물리치료과 291 290 1 99.7

5 의약품질분석과 85 79 6 92.9

6 치위생과 185 179 6 96.8

7 사이버보안과 11 7 4 63.6

8 전기자동화과 11 9 2 81.8

9 항공산업경영과 10 10 0 100.0

10 산업보건관리과 19 19 0 100.0

11 식품영양과 6 6 0 100.0

12 호텔조리과 51 37 14 72.5

13 건설정보과 104 88 16 84.6

14 뷰티아트과 74 63 11 85.1

15 의료공학과 33 25 8 75.8

16 미래자동차공학과 0 0 0

17 소방안전과 6 6 0 100.0

계 17/학과 1653 1527 126 92.4

양호 미흡 불량

기 타   2021년도 하반기 학과별 안전교육 기준일(10월~12월)

취업 8명 

전면 비대면 수업

 

정기대상자(재학생)

5. 재학생 정기교육 이행실적

 

취업4명 

 

 

취업 10명

 

 

비고

 

취업6명 

 

 

구분

정기교육
신규교육

비고

교육훈련을 실시하지 않는경우 과태료대상

   (법 제46조 2항)

*<참고> 2021년 대학 연구실 안전관리 현장 방문평가 기준

90%이상
90%미만~
50%이상

50%미만


